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Projeto de Lein? _ZQ__, de de julho de 2021.

» Ementa: Dispde sobre a carreira de FISCAL

N DA FAZENDA MUNICIPAL no quadro de
pessoal permanente do Municipio de
Seropédica e da outras providéncias.

- O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA
- . : Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

- =~ Art. 12 Fica instituida no Municipio de Seropédica a carreira especifica de Fiscal da Fazenda
Municipal, integrada por 20{vinte) Fiscais de Fazenda Municipal.
funipal integrada o 20{inte) Fisclsde Fazenda Muricp

w3
- Art. 20 O}/ cargo)(de Fiscal de Fazenda Municipal s?ﬁ organizado}gem carreira, compostade 3
(trés) classes, divididas em 4 (qQuatro) niveis por classe, nos termos destaLei.
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Art. 32 OK cargo\% que integrarﬁa carreira de Fiscal da Fazenda Municipal sxo' de prgvimento
efetivo e o ingresso se dara por nomeacgdo no cargo de Fiscal de Fazendade Nivell, da Classe
A, apos aprovagdo em concurso puablico de provas e titulos.

Art. 42 Para ingressar no cargo de Fiscal de Fazenda Municipal, Nivel |, Classe A, sera

necessario, no minimo, o preenchimento dos segumtes requisitos, dentre outros que:
poderdo serfixados pela comissdo de concurso:

| —~ Serbrasileiro, maior, capaz e estaremdia com'as obrigacées militares e eleitorais;

Il — Ter idade igual ou inferior aguela que permita o tempo minimo de exercicio no cargo,
para a obtencdo de aposentadoria por tempo de servico, ocbservando-se conjuntamente, a
Constituicdo Federal, o Estatuto do Servidor Municipal e as Leis e ou Regulamentos do
Regime Préprio de Previdéncia do Municipio;

Il — Ser portador de diploma de formacdo em Nivel Superior na drea de Administragdo,
Direito, Contabilidade ou Ciéncias Exatas, passado por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao;

IV — Comprovacdo de ndo possuir em seu desfavor registro de antecedente criminal,
decorrente de decisdo condenatéria transitada em julgado, por ato de improbidade
administrativa, crime contra o patrimbnio, crime contra a fé publica, crime contra a
administracdo publica, crime contra a ordem tributdria, écondmica e contra as relagbes de
consumo; '

V — Comprovacio de n3o possuir em seu desfavor registro de punicdo transitada em julgado,
imposta por érgdo ou consetho de classe profissional, em processo disciplinar, por ato de
improbidade administrativa, apropriacdo ou desvio patrimonial, falsidade ou falseamento da

verdade;

— Submeter-se a exame médico e psicoldgico para que aferidas e atestadas as condigbes
fisicas e psicoldgicas para o exercicio do cargo.

Vli— terilibada conduta social, profissionalou funcional;
-

Art. 52 Os servndores nomeados para oY:cargox previstos nesta Lei, passar@b por estagio
probatorio e ser&g submetidox 3 avaliacio de desempenho por comiss3o especialmente

constituida para essa finalidade.

Art. 62 O regime juridico da carreira de Fiscal da Fazenda Municipal serd aquele previsto no

Estatuto dos Servidores Publicos.
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Art. 72 A jornada de trabalho do Fiscal de Fazenda MunicipaTseré de 40 (quarenta) horas
semanais, em horario integral e dedicacdo exclusiva.

§ 1° - Independente de horério, ficam sujeitos a prestac3o de servicos aos sabados, domingos
e feriados, sob a formade escala. :

§ 22 - O hordrio de trabalho podera ser flexibilizado, a critério do Secretario Municipal de
Fazenda, nos periodos de fiscalizacbes e auditorias externas.

| § 32 - Por conveniéncia, oportunidade ou necessidade de servico ou da Administracdo, a

jornada de trabalho podera ser organizada em regime de escala, por ato do Secretario
Municipal de Fazenda.

Art. 82 O Fiscal de Fazenda Municipal tera lotacio na Secretaria Municipal de Fazenda e sera
hierarquicamente subordinado ao senhor Secretério Municipal de Fazenda, nos termos do
organograma funcional da respectiva Secretaria.

Das Atribuicbes

Art. 92 S3o atribuicdes dos ocupantes do cargo de Fiscal de Fazenda Municipal, sempre
tomando em consideragao que, a atividade administrativa de langamento é vinculada e
obrigatdria, sob pena de responsabiiidade funcional:

[ ~ em cardter exclusivo, relativamente aos Tributos de competéncia do Municipio de
Seropédica:

a) constituir o crédito tributdrio, mediante lancamento, inclusive por emissdo eletrbnica,
proceder a sua revisdo de oficio, homologar, aplicar as penalidades previstas na legisla¢do e
proceder 2 revis3o das declaracdes efetuadas pelo sujeito passivo, sempre atuandoeagindo
com zelo para niio permitir a evasdo, elisdo ou elusdo fiscal;

b) controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de auditoria, diligéncia, pericia e
fiscalizacdo, objetivando verificar o cumprimento das obrigacdes tributarias do sujeito
passivo, praticando todos os atos definidos na legislagdo especifica, inclusive os relativos a
busca e a apreensdo de livros, documentos, programas, arquivos magnétices e outros
objetos de interesse fiscal, bem como o de lacrar bens méveis e imdveis, no exercicio de suas

fungdes;
¢) supervisionar o compartilhamento de cadastros e informacdes fiscais com as demais
administragbes tributérias da Unido, dos Estados e outros Municipios, mediante lei ou

convénio;

.
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d) avaliare especificar os parametros de tratamento de informatao, com vistas as atividades
de langamento, arrecadagdo, cobranga e controle de tributos e contribuigdes;

e) planejar, coordenar, supervisionar e exercer, observada a competéncia especifica de
outros 6rgdos, as atividades de repressdo a sonegagdo, evasdo, elisdo ou elfusdo fiscal,
ocultacdo de bens, direitos e valores;

f) desconsiderar atos ou negdcios juridicos praticados com a finalidade de dissimular a
ocorréncia do fato gerador do tributo ou a natureza dos elementos constitutivos da
obrigagdo tributaria;

g) analisar, elaborar e proferir decisdes, em processos administrativo-fiscais, nas respectivas
esferas de competéncia, inclusive os relativos ao reconhecimento de direito creditdrio, a
solicitagdo de retificacdo de declaragdo, a imunidade, a quaisquer formas de suspensao,
exclusdo e extingdo de créditos tributdrios, a restituicdo, ao ressarcimento e a redugdo de
tributos e contribuicdes, bem como participar de drg3os de julgamento singulares ou
colegiados relacionados 3 Administracdo Tributéria e Fiscal;

h) estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater Tributério, inclusive em processos de
consulta;

i) elaborar minutas de atos normativos e manifestar-se sobre projetos de lei referente a
matéria tributaria;

j) supervisionar as atividades de disseminacdo de informac¢des ao sujeito passivo, visando a
simplificacio do cumprimento das obrigagBes tributarias e a formaliza¢do de processos;

k) elaborar minuta de calculo de exigéncia tributéria alterada por decisdo administrativa ou
judicial;
[) prestar assisténcia extrajudicial, salvo em ac¢as' que figure como parte, aos érgaos

encarregados darepresentac¢io judicial do Municipio;

m} informar os débitos vencidos e n3o pagos para a inscri¢do na Divida Ativa, em processos
analisados, antes do termo prescricional;

n) em decorréncia do dever funcional, independente de atuacdo processual, atuar, agir e
zelar para a escorreita inscricdo dos débitos em divida ativa municipal, bem como para o
ajuizamento darespectivaexecuciofiscal;

o) planejar, coordenar, supervisionar, controlar e executar as atividades de fiscalizacao,
arrecadacdo e de cobranga dos impostos, taxas e contribuigbes;
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p) realizar pesquisa e investigagdo relacionadas 3s atividades de inteligéncia fiscal;

q) examinar documentos, livros e registros de instituicio financeiras, referentes a contas de
depdsitos e aplicagdes financeiras de titularidade de sujeito passivo para o qual haja
processo administrativoinstaurado ou procedimento fiscal em curso;

r} verificar livros e documentos fiscais que sirvam de base para apuragdo dos repasses
constitucionais;

s) proceder a representagdo por crime de sonegac3o fiscal ou contra a ordem tributaria;
1) expedir certidao de situacdo fiscal;

Il — em carater geral, sem prejuizo das demais atividades inerentes as atribuicdes da
Secretaria Municipal de Fazenda:

a) assessorar, em carater individual ou em grupos de trabalho, as autoridades superiores da
Secretaria Municipal de Fazenda ou de outros 6rgdos da Administracdo e prestar-lhes
assisténcia especializada, com vista a formulagio e a adequacdo da politica tributaria ao
desenvolvimento econémico, envolvendo planejamento, coordenagdo, controle, supervis3o,
orientagdo e treinamento;

b) coordenar, participar e implantar projetos, planos ou programas de interesse da
Administracdo Fiscal e Tributaria;

c) apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento dalegislacdo tributdria municipal
e para o aprimoramento ou implantac¢do de novasrotinas e procedimentos;

d) preparar os atos necessdrios a conversdo de depdsitos judiciais em renda do Municipio,
bem assim a autorizagdo para o levantamento de depdsitos administrativos apds as decisdes
emanadas das autoridades competentes;

e) orientar, coordenar e supervisionar tecnicamente os 6rgdos setoriais de orgamento;

f) planejar, coordenar, desenvolver, implantar e avaliar as atividades relativas a tecnologia de
informacdes fiscal, tributaria e sistemas operacionais e programas de informatica relativos as
atividades de lancamento, arrecadac¢do, cobrancga e controle de tributos e contribuigdes;

g) avaliar e planejar programas de pesquisa, aperfeicoamento ou de capacita¢do dos Fiscais
de Tributos e demais servidores relacionados a Administragado Tributaria;

h) executar atividades com a finalidade de promover acbes preventivas e repressivas
relativas a ética e disciplina funcionais dos Fiscais de Fazenda Municipal, verificando os
aspectos disciplinares dosfeitosfiscais e de outros procedimentos administrativos;
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i) informar processos e demais expedientes administrativos em matéfia tributaria ;

j} realizar andlises de natureza contabil, econémica ou financeira relativa s atividades de
competénciatributaria do Municipio;

k) desenvolver estudos objetivando o acompanhamento, o controle e a avalia¢io da receita
fiscal e tributaria; '

I} exercer as atividades de orientagdo ao contribuinte quanto a interpretagdo da legislacdo
tributaria e ao exato cumprimento de suas obrigacbes fiscais.

Dos Deveres

Art. 10 No exercicio de suas atribuicdes funcionais e em razio delas, sdo deveres do
ocupante do cargo de Fiscais de Fazenda Municipal, dentre outras previstas em lei:

| — procederaconstitui¢do do crédito tributdrio mediante lancamento;

I — iniciar a acdo fiscal, imediatamente e independentemente de ordem ou autorizacdo
superior, quando observar indicio, ato ou fato que possam resultar em sonegac3o, evas3o,
elisdo ou elusdo fiscal, ou descumprimento de obrigacdo principal ou acessoria;

IH— concluir a a¢ao fiscal;
IV~ coordenar o planejamento e o controle da a¢3o fiscal;

V — atuar e agir de forma integra, guardando incondicionalmente, o devido sigilo das
informacbes fiscais, tributdrias, financeiras e econdmicas das quais tomar conhecimento em
razdo do exercicio do cargo, ressalvados os casos de compartithamento de cadastro e de
informacgdes fiscais, na forma da Lei ou convénio, entre Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios;

Vi- possuir carteira de identificacdo funcional de Fiscal da Fazenda Municipal de Seropédica,
conforme modelo e especificagbes previstas em regulamento especifico, devendo exibi-la
independentemente de solicitacdo;

Vii~ usar distintivos de acordo com os mode los oficiais;
Vili—desempenhar com zelo e justica os servicos a seu cargo;

IX — zelar pela fiel execucao dos trabalhos da Administrac¢io Fiscal e Tributéria e pela correta
aplicacdo da legislacdo tributaria;
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X — observar sigilo funcional quanto a matéria dos procedimentos em que atuar e,
especialmente, naqueles que envolva diretamente os interesses da administragdo
econdmica, financeira, tributdria e fiscal do Municipio;

Xl — representar a autoridade competente sobre irregularidades que afetem o bom
desempenho de suas atividades funcionais, bem como qualquer situagdo definida em Lei
como crime;

X!l — buscar do aprimoramento continuo, com vistas ao aperfeicoamento de seus
conhecimentos em legislacdo, politica econdmica, financeira, tributaria, fiscal e
administrativa, principalmente no que concerne as questdes municipais;

XIH — relacionar-se com cordialidade e presteza com as autoridades superiores e com os
contribuintes, mantendo adignidade, independéncia profissional, e zelar pelas prerrogativas
gue o cargo the confere;

XIV — apresentar-se, no exercicio de suas fungbes, de forma condizente com o cargo que
exerce, tanto no aspecto de apresentacdo pessoal, como na conduta moderada, onde seus
atos, expressdes, forma de comunicagdo e comportamento demonstrem equilibrio,
sobriedade e discrigdo;

XV — declarar-se suspeito ou impedido, quando reputar presente qualquer motivoque n3o o
permita o livre exercicio das atribuigdes de seu cargo, com os deveres que the sdo impostos;

XVI — zelar pelo prestigio da categoria, da dignidade profissional e do aperfeicoamento de
sua instituicdo;

Paragrafo tnico. A declaragdo de suspei¢do ou impedimento, sempre em procedimento
escrito e reservado, deveraser previamente encaminhada ao chefe imediato dodeclarante ,
que sobre ela deliberard, encaminhando-a, de imediato, ao Secretario Municipal de Fazenda,
a guem caberd a decisio final.

Das Prerrogativas

Art. 11 No exercicio de suas atribuicdes funcionais e em razdo delas, sdo prerrogativas do
ocupante do cargo de Fiscal de Fazenda Municipal, dentre outras previstas em lei:

I - ter livre acesso a qualquer érg3o ou entidade, ptiblica ou privada, empresa, veiculo de
transporte, estabelecimento empresarial de prestagio de servigos, comercial, industrial,
imobilidrio, agropecudrio, instituicdes financeiras e residéncias para vistoriar imdveis, ou
examinar arquivos e equipamentos, eletrbnicos ou ndo, documentos, livros, papéis, bancos
de dados, com efeitos comerciais ou fiscais, e outros elementos que julgue necessarios ao
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desenvolvimento da a¢do fiscal ou ao desempenho de suas atribuicdes, podendo\fj‘zer sua
apreensao, devidamente documentada;

Il = requisitar e obter o auxilio da for¢ca publica federal, estadual ou municipal, quando
houver riscos de danos a sua integridade fisica, embaraco, desacato ou em situagdo que se
faca necessaria a presenca de aparato policial para assegurar o pleno exercicio de suas
atribuicdes;

1{I- fé publica;
IV —ndo sofrerimposicdo que resulte emdesvio de funcdo;
V —receberde recursos prioritdrios. para realizagdo de suas atividades;

— permanecer em focais ou: estabelecimentos, inclusive restritos, e ter livre acesso a vias
plblicas ou particulares;

VIl — exclusdo das restrigdes municipais quanto a circulagdo de veiculos automotores e
isencdo do pagamento de estacionamento nos logradouros publicos ou em garagens
municipais.

Das Garantias

Art. 12 S30 garantias dos ocupantes do cargo de Fiscal de Fazenda Municipal, sem prejuizo
de outras previstas em legislacdo especifica:

I - submissdo a regime juridico de natureza estatutéria;

Il —assisténcia judiciaria provida pelo Poder Publico Municipal, quando processado civil ou
criminaimente, em razdo de ato praticado no exercicio regular de suas fun¢des;

11— autonomia técnica e independéncia funcional no exercicio da funcio;
IV — perda do cargo somente nas estritas hipoteses previstas no art. 41, da Constitui¢do

Federale no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;
ol WA o F seliuni-Sw;

_..-»-—— i }
V —paridade’ éntre proventos e remuneracdo, nos termos da Constituicdo Federal;

VI- remuneracdo compativel com as atribuicdes e relevancia do cargo, asseguradaarevisdo
anual na mesma data dos demais servidores do municipio;

VIl — justa indenizacdo nos casos de utilizacdo de bens préprios na execu¢do de atividades
inerentes ao cargo;

Das Vedacoes
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Art. 13 Além das vedacdes inerentes & sua condi¢do de servidor publico, é vedado aos
integrantes da carreira de Fiscal da Fazenda Municipal, enquanto no servico ativo, ainda que
temporariamente afastado:

I - exercer qualqueroutra atividade incompativel com o exercicio da fungdo, naforma da Lei;

Il — exercer assessoria ou consuitoria em matéria tributdria, contabil e de auditoria em
questdes que envolvam o Municipio de Seropédica ou Tributos de sua competéncia.

poke |
e S e T ’

I} - participar de sociedade comercial, exceto naformada Lei;

IV — exercer, cumuiatlvamente, qualquer outra fungdo publica; salvo a de magcsteno desde
gue haja compatlbrhdade de horarios. e

——————— T

-7

§ 12 Prevalecem as vedacdes de que trata este artigo, para o serv:dor mtegrin/te da carreira
de Fiscal da Fazenda Municipal, que tenha passado para inatividade .y mas esteja no
exercu:co de cargo comissionado ou funcdo gratificada na Admlmstrag:ao Mumc:pal

§ 22 Prevalecem as vedagbes de que trata este artigo, para o ser\ndor integrante da carreira
de Fiscal da Fazenda Municipal, mesmo que cedido 2 outro Ente ou Orgdo Pablico e no
exercicio de mandato eletivo.

§ 32 As vedagbes previstas no inciso |l, desta Lei, perdurardo por até 5 (cinco) anos apds a
passagem do servidor para a inatividade

§ 42 Ndo estdoincluidas nas vedagGes quaisquer atividades relativas a educacio e, ainda que
realizadas sob forma de conferéncia, palestra, semindrio ou magistério, desde que respeitada
as vedagGes impostas peloinciso Il, desta Lei e a compatibilidade de horario.

DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Art.14 O desenvolvimento funcional dos servidores ocupantes do cargo de Fiscal de Fazenda
dar-se-3 pela progressdo em Classes da carreira, realizada a cada 10 (dez) anos e, dentro de
~ cada Classe, em progressdo por Nivel, nos termos do Anexo | desta Lei, observados e
respeitados os seguintes critérios, cumulativamente:

| — encontrar-se em efetivo exercicio;

Il —ter cumprido o intersticio de 2 (dois) anos e meio de efetivo exercicio no mesmonivel de
cada Clasdse, para a progressao em niveldentro da mesma Classe;

HI — ter cumprido o mterstgcm de 10 (dez) anos de efetivo exercicio na mesma Classe e ter
passado por todos os Niveis éﬁ tlasse anterior, para a progressdao em Classe;
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~IV ~ ter cumprido a carga horaria minima dos cursos de ape rfeig‘éaméh—x\e( ou atualizacdo;

Art. 15 A progressao funcional por classe € a passagem do servidor de uma classe para outra
imediatamente superior e a progressao funcional por nivel é a passagem do servidor de um
nivel para outro imediatamente superior, dentro da mesma classe.

_Art. 16 A progressao funcmnal por nivel para outro supenor dentro da mesma classe, se

dard apds "o advento do mterst:cuo d& 02 {dois) anos_& meio em cada nwe(@mediante

comprovacao de participacdo, de 30 (trinta) horas aula, em curso de aperfeicoamento ou
atuahzagao na area fisca; tnbutana em admumstragao publlca contabilidade publica ou
___..—”—*——QM

cia .
ciéncias exatas. + LA e

-Art. 17 A progressio funcional de uma dasse para outra imediatamente superior, se dara
apds o advento do intersticio dé&” 10 (dez) ‘anos ha mesma classe, com efetivo exercicio e
progressao em todos os seus niveis, e mediante comprovagdo de participacdo, de 140 {cento
e quarenta) horas aula, em curso de aperfeicoamento na area fiscal, tributaria,
administracio publica, contabilidade pablica ou ciéncias exatas, nas quais poderdo ser
computadas as horas aulas das promogdes por nivel na mesma classe.

Art. 18 Para que seja reconhecido e validado como cumprimento de requisito para a
progressao, o curso de aperfeicoamento ou atualizagdo terd que ser contemporineo aela,
de sorte que, para as progressoes em nivel, os certificados terdo que ser expedidos dentro do
biénio e meio; e, para as progresses em classe, os certificados terdo que ser expedidos

dentro do decéndio. ,

{ Art. 19 A progressao funcnonal ocorrera no més de anuvemarg_r_w_aﬁaﬁcno da posse do.servudor )

|
N,

\\ mstrtuu;oes

0\ca_rg9_d.e_LcaLde_Eazend —

Art 20 Os cursos de aperf i
carga horana mini

S

iMunicipal de Faz da *;‘ R
e T - »\\\

[ SR

‘ATI.’"Z]. O exercicio de cargo em comissao na administracao direta, autarqunca e fundacional

do Poder Executivo Municipal sera computado para efeito de efetivo exercicio no cargo.

Art. 22 As licencas e afastamento ndo remunerados n3o serdo computados como tempo de
efetivo exercicio, para efeitos de progressado na carreira.

Art. 23 Cumpridos os critérios exigidos por esta Lei, o desenvolvimento funcional ocorrera

" por processamento automatico das informacdes constantes do sistema informativo de
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gestdo de pessoal da Secretaria Municipal de Administragdo ou por solicitagdo do servidorda
carreira. '

Paragrafo tinico. £ de responsabilidade do servidor manter seu cadastro atualizado.

Art. 24 Sera anulada a progressdo funcional indevida, ndo sendo o servidor obrigado a
L. . 'y o 42 &N ¢
restituir os valores recebidos, salvo se comprovada sua ma fé. oSy 5t

X Corrd

A

Art. 25 Diante da presente regulamentag3o da carreira de Fiscal da Ffaé\da Municipal, o
adicionaf por nivel escofar e por produtividade fiscal foramﬁ'x—t;gradbs’é remune@ para
todos os niveis e respectivas classes, razdo pela qual o Fiscal de¢ Fazenda, desta data em
diante, a qualquer tempo, ndo mais tera direito a gratificacdo ou adicional de nivel escolar,
seja por curso superior, pds graduagdo, mestrado, doutorado ou qualquer outra titulacdo,
como também ndo tera direito a qualquer adicional ou gratificacdo a tftulo de produtividade
fiscal, eis que ja adicionadas aos respectivos vencimentos, em todos os niveis e classes.

Art. 26 Ao servidor ocupante do cargo de Fiscal de Fazenda sera devido o adicional por
tempo de servigo a cada 05 (cinco) anos de efetivo exercicio prestados a administraciio do
municipio, a razdo de 5% (cinco por cento} incidentes sobre o vencimento do seu cargo
efetivo, até o limite de 7 (sete) qlingtiénios.

Paragrafo Gnico. O Fiscal de Tributos fara jus ao adicional a.partir da data em que completar
o quingiénio.

Da Remunerag¢3o

Art. 27 A remuneracdo do cargo de Fiscal de Fazenda sera de R$ 1.505,00 {mil
quinhentos e cinco reais), para o Nivel |, da Classe “A”, reajustaveis na mesma data e
percentual do reajuste geral dos servidores publicos municipais, a partir do ano de
2022, exclusive.

§ 12 O vencimento guardara proporcionalidade de 18% (dezoito por cento) de um
para outro nivel das Classes A e B, até o nivel |, da Classe Especial, conforme Anexo |,
desta Lei.

§ 22 Uma vez na Classe Especial, a partir do Nivel |, o vencimento guardard
proporcionalidade de 22% {vinte e dois por cento) de um para outro nivel da Classe
Especial, conforme Anexo |, desta Lei. .

§ 32 A data base para reajuste e/ou reposi¢do salarial do Fiscal de Fazenda é a mesma
que for definida para todos os servidores estatutarios do Municipio de Seropédica.
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§ 42 A tabela de remuneracdo fixada por esta Lei e demonstrada no seu Anexo |, a
despeito de reajustes ou reposi¢des salariais concedidos a outros servidores

municipais, so sofrerd reajustes a partir do ano de 2022, exclusive.

DO ENQUADRAMENTO

Art. 28 Os servidores que atualmente ocupam o cargo de Fiscal de Fazenda, poderdo exercer
a opgdo pelo enquadramento funcional, nos termos destalei, da segumte forma:

§ 12 O prazo para o exercicio da opgao serd de 90 .(noventa) dias, a2 contar da
publicagdo desta Lei, renunciando expressamente a op¢do aquele servidor que ndo a

exercer no prazo legal;

§ 2¢ Exercida a opgdo, passara o servidor 2 Fiscal de Fazenda da Classe B, Nivel IV,
classificagdo funcional na qual permanecera até completar 20 (vinte) anos de efetivo

_exercicio, quando iniciard a contagem para ingresso na Classe Especial;

§ 32 Exercida a opgdo, o ingresso na Classe Especial s6 sera possivel e permitido ao
Flscal de Fazenda da Classe B, Nivel IV, que for portador de Diploma de Nivel

§ 42 Em razdo do padrdo de remuneracao estabelecido por esta Lei {(anexo ), para a
preservagdo de direitos e garantias, o servidor enquadrado como Fiscal de Fazenda
da Classe B, Nivel IV, mantera o direito a seus vencimentos e vantagens, tendo sua
remuneragdo total (vencimento mais vantagens) fixada em RS[ 10. 911 37 (dez mil

ki
novecentos e onze reais e trinta e sete centavos), nesta data; < PO 3 2 ANOS Lres
C e 2 / o = 3=.3\

§ 52 Exercida 2 opcdo, a remuneragdo do Fiscal de Fazenda permanecerd com valor
inaiterado até que a tabela de remuneracgdo fi xada por' esta Lei venha a sofrer
corregao ou seja, a partiy de 2022, exclusive, e, cumulatnvamente apos o optante
completar 20 {vinte} anos de efetivo exermc:o no cargo; '

§ 62 Corrigidos os valores da tabela estabelecnda por esta Lei e descnta em seu Anexo
I, além dos requisitos estabelecidos neste artigo o optante s6 tera direito a corregao
de sua remuneracdo quando, de acordo com sua Classe e Nivel, a remuneracdo a ele

inerente ultrapassar os RS 10.911, ,37 (dez mil novecentos e onze reais e trinta e sete
centavos), fixados por esta Lei;

i

§ 72 De acordo com a tabeia constante do Anexo | desta Lei, havendo optante cuja |
remuneragao porventura ultrapasse os R$ 10.911,37 (dez mil novecentos e onze reais



Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de
Seropédica

Gabinete do Prefeito

i h e ".j“'} A

f——o-ovortu o ¢t &

e trinta e sete centavos), fixados por esta Lei, para a preservagcdo de direitos e
vantagens, serda mantido em seu favor o valor do vencimento e do quinquénio pelo
classificagdo de Fiscal de Fazenda da Classe B, Nivel 1V, aos quais sera somado o valor
relativo a produtividade fiscal por ele recebida nesta data;

§ 82 Na hipétese o artigo anterior, o valor da remunera¢do (vencimento mais
vantagens) do optante sé serd corrigido quando, de Acordo com a tabela do Anexo |,
o valor da remuneracdo nele fixada para a classificacio funcional do optante

ultrapassar.o valor por ele efetivamente recebido.

Art. 29 Aqueles que ndo optarem pelo reenquadramento funcional, permanecerdo em seus
reieg_g_tl_v_ggg[gg_ com os vencimentos, dlreltos evantagensaele inerentes, até apassagem
para a aposentadona quando seu cargo sera cons:derando extinto, razdo pela qual a partur
da presenta data passaa sercons:derado cargo em extingao.

‘r

DAS.DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

rt. 30 Diante da edi¢do da presente Lei e da regulamentacdo da carreira de Fiscal da
Fazenda Municipal, fica expressamente proibida e vedada o exercicio de atividade que
envolva pericia e auditéria, por Fiscal de Fazenda que n3o seja portador de Diploma de Nivel
superiot. '

Art. 31 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir as normas que se demonstrem
necessarias a fiel execu¢do do disposto nesta Lei, bem como efetuar os ajustes ou a
suplementag¢do orgamentdria para suaimplementacao.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo e somente produzira seus efeitos
depois transcormidos de 30 (trinta) dlas da cessac;ao de eficacia da Lei Complementar n2 173
de 27 de maio de 2020, revogando, expressamente, alei if impropriamente ‘dénominadade Lei

Complementar n2 670, de 29 de dezembrode 2020 e as disposicbes em contrario.

Seropédica, de julhode 2021.
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‘ANEXO|
' . A
CARREIRA| CARGO CLASSE | NIVEL REQUISITOS
b ] Aprovagio em concurso publico + nivel superior

A L 2 anos no nivel } da Classe A + curso de aperfeicoamento com validad_e» de fntésﬁcio

\ Y ol i 2 anos no nivel il da Classe A + curso de aperfeicoamento com validade de intersticio
- ~ ’\J M 2 anos no nivel lil da Classe A + curso de aperfeicoamento com vaﬁdaqe de.ir;t‘ér;'ticio
FISCALDA | FISCALDE 4 1 fanos ?o nivel IV da Classe A + todos 0s niveis da Classe A + cursode apeufe‘igﬁamer

FAZENDA | FAZENDA .B.. , " 2 anos-no niveil da ClasseB + cut'sbde §pe;feicoamemo com vaﬂdade de imers;icio

MUNIC!PAL, MUNICIPAL R - 2 anos no nivel li da Classe B-+ curso‘de aperféit;oamento com validade__de infét's%.icio

22[0 7
H

2 anos no nivel | da Classe Especial + curso de aperfeicoamento com vaﬁdade,dé inter

2 anos no nivel Hl da Classe Especial + éwso de apeffeicoamento com véﬁ&ade de inte:

2 anos no nivel i}l da Classe Especial + cursode aperfeicoamento com validade de inte
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JUSITIFICATIVA

ExmeSr. Presidente da Cimara e Senhores Vereadores de Seropédica

Depois de inspecionar nosso Municipio em sede de Inspe¢do Ordinéria, a teor
do Processo no 2;&;53—042_914, a e. Corte Estadual de Contas expediu o devido Relatdrio de
Auditoria Gove fnamer;tal”enViadoao Municipio em 04 de fevereiro de 2015, através do oficio
PRS/SSE/CSQ 3565/2015.

O resultado da fiscalizacdo capitulou, dentre outros cachados: normatizacdo de
ISS incompativel com a LCF 116/03, inexisténcia de carreira especifica para exercicio de
atividades de fiscalizagio do ISS, ndo priorizacdo de recursos para as atividades de
fiscalizacdo do 1SS, irregularidades ﬁoplanejamento dafiscalizagio do ISS, irregularidades nos
procedimentos fiscalizatérios de maximizacdo da arrecadagé"xo de 1SS, irregularidades nos
lancamentos de ISS, irregularidades na retencdo do ISS dos servigos tomados pela Prefeitura,
leia-se, Municipio.

A vista de tais constatag¢bes, o TCE formulou propostas estruturadas em um
plano de agao. -

O segundo ponto doplano de a¢do estruturada é justamente a estruturacaoda
carreira fiscal, atividade essencial ao funcionamento do “Estado”, prevendo legalmente seus
cargose aj(pibuig@_es especificas, de sorte a livrar a atividade fiscal de injungdes politicas.

Dando ent3o o primeiro passo no sentido.‘de investir a administracdo tributaria
do Municipio de sua devida normatizacio e infraestrutura com vistas a efetiva fiscalizacdo e
lancamento, encaminho o presente Projeto de Lei com vistas a regulamentagﬁd da carreira
de Fiscal da Fazenda Municipal.

Seropédica, de julho de 2021.
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o gTRUTURA CAO DOS CARGOS\ =
E Atmamc ES DAS CATERGORIAS FUNCIONAS™

'  '. ":‘Art 2° - Fica mstntuudo as Cargos em Comissdo e Remunerac;ao dos Servidores do inststuto
C de Previdéncia dos Servidores Municipais de Seropédxca SEROPREW que juntamente
L .com a D:retona Executlva séo assim estruturados: .

'R - - Denominagio - | -
§D1RETOR PRESIDENTE R PRE | o1 ]
JDIRETOR - I ) - DIR | 02
_. ~PROCURADOR | PRC o1
CI[CONTROLADOR - CNT 01
{LGERENTE DE ADMINISTRAGCAO E FiNANQAS - GAF 01
- IGERENTE PREVIDENCIARIO - _GPR 01
. ! SUBGERENCIA DE CONTABILIDADE | ~ SGC-1 01
 'ISUBGERENCIA DE TESOURARIA | . SGT+1 | 01
 ISUBGERENCIA DE PATR!MON!OEALMOXAR!FADO - SGPA-t . o1
 |SUBGERENCIA DE GABINETE - o sGGa o
ASSESSOR ADMINISTRATIVO - :  AA2 K
| ,ASSESSOR__ F_’_REV!DENCIARIO R A2 ot

A
Y )

Simbolofindice || Quantidade |

- Art. 3" Caberé a cada Servrdor ocupante de Cargo, entre outras as seguintes atnbuag,aes

A§ 1o . Compete ao PROCURADOR a representaqéo e defesa Judicial e extra;udxc:al dos -
interesses . do SEROPREVI, “em qualquer foro ou instancia, além de outras atividades

;undzcas delegada pelo Dsretor Presidente, 0 assessoramento e preparagéo de Contratos,

convénios e acordos, nos quais o SEROPREVI seja parte, a instauracéo de sindicancias e
processos administrativos, auxiliar a Diretoria na elabora¢do de Normas Juridicas, a emiss&o

~de pareceres em Praocessos Administrativos e Previdenciarios, realizar acordos. judiciais,

substituir qualgquer Diretor Executivo em caso de necessidade, auséncia ou impedxmento por -

. .determinagao do Diretor Presidente e desempenhar outras atlvrdades afins;

B § 2°.- ' Compete ao CONTROLADOR a representagéo do insmuto perante o Trbunai de.
. ...Contas. do Estado, o controle prévio das Recextas e Despesas do. SEROPREV], :a orientagéo -
© dos processos de Execugdo Orx;amenténa a onentagao do encammhamento das Prestagées .

| 4 de Contas a onentac;éo da D;retona Executwa
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§ 3° - Compete ao GERENTE DE ADM!NISTRACRO E FINANCAS executar as

determinacbes do Diretor Presidente, Gerenciar a area de Pessoal do SEROPREVI, o
Patrimdnio imobiliario e mobilidrio, elaboragéo das folhas de pagamentos dos servidores do

- SEROPREV!, elaboracdo das folhas de pagamentos dos aposentados e pensionistas e os
beneficios previdenciarios, controle do Protocolo, Arquivo e Zeladoria a elaboragdo das
atribuigdes organizacionais administrativas modemas, privilegiando o treinamento de pessoal
e desenvolvimento dos servidores, a gerencia de contratos, a gerencia orgamentaria e
financeira do SEROPREV!I,

§ 4° - Compete ac GERENTE PREVIDENCIARIO executar as determinagdes do Diretor
Prasidente, Gerenciar o tramite de Processos Previdenciarios, a emissdo de pareceres
previdenciarios, Gerenciar o atendimento pessoal em conjunto ou isoladamente com o
Diretor Presidente dos servidores com pedidos de aposentadonas ou requerentes de
pensodes ou outros beneficios previdenciarios;

C§ 5° - Compete ao SUBGERENCIA DE CONTABILIDADE executar as determina¢des do
Gerente de Administragdo e Finangas, executar as acdes or¢camentarias, financeiras e
contabeis, assinar todas as pegas de contabilidade do SEROPREVI, balangos, relatérios,
prestagdes de contas, como responsavel técnico e outras atribuicées determinadas;

§ 6° - Compete ao SUBGERENCIA DE TESOURARIA executar as determinacdes do
Gerente de Administracao e Finangas, executar as agdes financeiras de Contas a Receber e
Contas a Pagar, controlar as contas bancarias do SEROPREVI, guardar os valores
financeiros sob sua responsabilidade, e outras atribuigdes determinadas;

§ 7° - Compete ao SUBGERENCIA DE PATRIMONIO £ ALMOXARIFADO executar as
determinagbes do Gerente de Administracdo e Finangas, executar as agdes de controle do
patrimbnio e almoxarifado, solicitar a aquisicdo de bens modveis, manter organizado ©
inventario dos bens do SEROPREVI, realizar a Carga dos bens adquiridos e outras
atribuicbes determinadas; ‘ ‘

~~ § 8° - Compete ao SUBGERENCIA DE GABINETE executar as determinagdes do Diretor
- Presidente, executar a organizagao da agenda da Diretoria, assessorar o Diretor Presidente

nas agdes da Direg3o, secretariar as reunides da Diretoria e outras atribuigdes determinadas;

§ 9° - Compete a0 ASSESSOR ADMINISTRATIVO executar as deteminagbes do
depatamento a que estiver vinculado, realizar as atividades administrativas sob sua
responsabilidade e outras atribuigfes determinadas;

§ 10° - Compete ao ASSESSOR PREVIDENCIARIO executar as determinagbes do
Procurador ou do Gerente Previdenciario, ao qual estiver designado, realizar as atividades
juridicas ou previdenciarias sob sua responsabilidade e outras atribui¢des determinadas.
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DA REMUNERACAO

Art. 4° - Os vencimento dos Servidores ocupantes de Cargos em Comissao subordinados a
Diretoria Executiva do SEROPREVI, fica assim estabelecido:

| - Os vencimentos dos Cargos de ’PROCURADOR (PRC), CONTROLADOR (CNT),
correspondera ao valor de R$ 2.700,00 (Dois mil e setecentos reais), por més;

- Os vencimentos dos Cargos de GERENTE DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS (GAF) e
GERENTE PREVIDENCIARIO (GPR), correspondera ao valor de R$ 1.900,00 (hum mil,
oitocentos reais}, por més;

il - Os vencimentos dos Cargos de SUBGERENCIA DE CONTABILIDADE, SUBGERENCIA

‘DE  TESOURARIA, SUBGERENCIA DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO e

SUBGERENCIA DE GABINETE, comesponderd ao valor de R$ 1.200,00 (hum mit e
duzentos reais) por meés;

IV - O vencimentos dos Cargos de ASSESSOR ADMINISTRATIVO e ASSESSSOR
PREVIDENCIARIO, comespondera ao valor de R$650,00 (novecentos reais) por meés. ‘

PARAGRAFO PRIMEIRO — O valor dos vencimentos mensais, conforme determina 0s inciso
tell, do § 3° do Art. 49 da Lei 366/09, dos ocupantes dos Cargos de Diretor Presidente e
Diretores comesponder4d ao Subsidio de Secretaric Municipal (Simbolo SM) e de
Subsecretario Municipal {(Simbolo SS), respectivamente.

PARAGRAFQO SEGUNDO - Os vencimentos dos servidores constantes nos incisos |ILHl e
IV do presente artigo, serdo reajustados anualmente, na mesma data base dos servidores
publicos municipais e no mesmao percentual concedidos aos servidores publicos municipais.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os Servidores Publicos Municipais que & servigo do
SEROPREVI, excederem a jomada normal de trabalha ou desempenhar tarefas
excepcionais a sua rotina de trabalho, podera receber a critério da Diretoria Executiva do
SEROPREVI, Gratificagdo por Mérito, no valor de até 100% dos seus vencimentos;

CAPITULO I
DOS SERVIDORES CEDIDOS

Art. 5° - Quanto aos servidores efetivos do Municipio, que forem cedidos pela Prefeitura
Municipal de Seropédica ou Camara Municipal de Seropédica, ocupando ou nao cargos
em Comiss3o no SEROPREVI é assegurado os direitos e obrigagdes de servidor publico
municipal em especial os estabelecidos no Estatuto dos Servidores Lei Municipal n® 011, de
17 de janeiro de 1997, Plano de Cargos e Salarios nas Leis Municipais n° 315, de 14 de



