Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Seropédica
Secretaria Municipal de Defesa dos Direitos e Politicas da Mulher e da Familia

Sugestdo para emenda da Lei que
altera a Lei Municipal n® 272/2005, que
dispde sobre a criacdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher de
Seropédica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SEROPEDICA, do Estado do

Rio de Janeiro,
Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu saciono na forma do
Art. 28., inciso XIV, combinado com o Art. 231, ambos do alinea “I” da Lei Organica do

Municipio (Lei n® 027 de 30-06-97), a seguinte Lei.:

Reformulagao do Art. 2°

Art.2°. - Fica o Poder Executivo através da Secretaria Municipal de Defesa dos Direitos
e Politicas Publicas da Mulher e da Familia incubida de instituir o Conselho Municipal
do Direito da Mulher.

Art.: 3°. - Compete ao CMDMS

VI.

VILI.

VIII.

desenvolver agéo integrada e articulada como conjunto de Secretarias e demas
orgaos publicos;

Fiscalizar o cumprimento das Leis Federias, Estaduais e Municipais que
atendam os interesses das mulheres;

Indicar diretrizes e propor politicas publicas de igualdade de género em todos os
niveis da Adminstragao Publica Municipal direta e indireta:

Indicar a aprovar critérios e parametros para a avaliagdo e monitoramento das
acdes e politicas publicas com a pespectiva de genero, assegurando assim a
defesa e ampliacéo dos direitos das mulheres:

Estimular e promover estudos, debates, programas, projetos e pesquisas sobre a
realidade da mulher com vistas a contribuir na elaboracdo de propostas de
politicas publicas que visam a eliminagdo de todas as formas de preconceito e
descriminacgao;

Organizar, coordenar e realizar em parceria com o Executivo Municipal a cada
(2) dois anos a Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as mulheres de
Seropédica, precedida de debates descentralizadas na cidade que tera
atribuic6es de avaliar a situagdo da Politica Naciona! dos Direitos da Mulher, no
ambito municipal e propor diretrizes pelo aperfeicoamento do mesmo;

Propor e deliberar sobre os critérios de definicdo e aplicacdo de recursos
destinados a definicdo orgamentaria para garantir a implementagéo das acgées e
politicas para as mulheres e criterios sobre a estimacdo de recursos para
assegurar estas politicas;

Promover articulagdo com outros Conselhos Municipais para a discursdo da
politica municipal para igualdade de género com o objeto de que as questdes
referentes as relacées de género sejam incorporadas a todas as areas e



politicas publicas;

IX. Acompanhar, opinar, sugerir e deliberar sobre diretrizes, formular projetos,
programas, eventos, planos e politicas publicas municipais referentes aos
direitos das mulheres;

X. Receber, examinar e efetuar denuncias que envolvam fatos e episodios
discriminatérios contra a mulher, encaminhando-os aos orgdos competentes
para as providencias cabiveis além de acompanhar os procedimentos
pertinentes;

Xl.  Manter canais permanentes de didlogo e de articulagdo com o movimento de
mulheres, em suas varias expressdes, apoiando suas atividades, sem interferir
em seu conteudo e orientagdes proprias;

Xll.  Solicitar aos orgdos Publicos Federias, Estaduais e Municipais certidoes,
atestados, informacdes, copias de documentos de expedientes e processos
administrativos ao qualquer outra documentagcdo que contribui para o
acompanhamento, defesa e ampliagdo dos direitos das mulheres;

CAPITULO |
Da Estrutura e do Fundamento

Art. 4° A Estrutura do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Seropédica
compor-se-a dos meios necessarios para o exercicio de suas atribuicées:

l. Integrara a estrutura do CMDM — um Conselho deliberativo composto por igual
numero de representantes dos Orgéos Publicos e da Sociedade Civil;

Il. A escolha dos intergrantes do Conselho delibertativo contemplara as diversas
expressdes do movimento organizador de mulheres.

Representantes do Poder Publico

a) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Defesa dos Direitos e
Politicas Publicas da Mulher, titular e Suplente;
b) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Salde, titular e suplente;

c) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Assistencia Social, titular e
suplente;

d) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Administragao, titular e
suplente;

e) 2 (dois) representantes do Nucleo Integrado de Atendimento a Mulher (NIAM).

Representantes da Sociedade Civil

a) Instituicbes organizada qué promovam programas e projetos voltados aos
direitos e defesa das mulheres.

Pf‘m{lgrafo Unico: sera admitida a participagdo no Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher, somente, entidades juridicamente constituidas e em regular



funcionamento.

Art. 5°. Os membros titulares e suplentes do CMDM serdo nomeados pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, mediante indicagdo dos representantes legais das
entidades.

a) Os representantes do Governo Municipal serdo de livre escolha do Chefe do
Executivo Municipal;

b) O mandato dos membros titulares e suplentes do CMDM sera de 2(dois) anos
permitida a recondugéo.

Art. 6°. A atividade dos membros do CMDM reger-se-a pelas disposicoes
seguinte:
L O exercicio da funcao de conselheiro sera considerado servigo publico relevante,

remunerado no valor de jetons, por no maximo por 2(duas) reuniées mensais.

Il. S0 tera direito a voto o conselheiro titular;

Il. O Conselheiro titular perdera o mandanto, garantido ampla defesa, quando faltar
a 3 (tres) reunides consecutivas sem justuficativa e/ou a 5(cinco) faltas
alternativas, no periodo de um ano.

Art. 7°. O CMDM funcionara de acordo com o Regimento interno préprio.

Art. 8°. As decisées do CMDM serdo consubstanciadas em resolucdes a serem
publicadas nos canais oficias de comunicagao do governo municipal.

Art. 9°. As despesas decorrentes da presente Lei, serdo atendidas através de
verba prépria do orcamento em vigor que, sendo necessario, seja suplementada.

Art. 10. O poder Executivo regularmenta esta Lei, no que confere através de
Decreto Municipal.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 12. Revoga-se as disposigées contraria.

Seropédica, 07 de maio de 2025.



